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                                                      AVVISO PUBBLICO 
 

Per la selezione di n°1 lavoratore/trice 

 

“Addetto alla manutenzione e abbellimento aree verdi” 

per l’avvio del cantiere lavoro persone disoccupate “over 58” della durata di 260 giornate 

lavorative 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIOASSISTENZIALE 

 

PREMESSO che: 

 
­ La L.R. n 34/2008 prevede che la Regione Piemonte disciplini l’utilizzo temporaneo e straordinario di 

lavoratori disoccupati in cantieri di lavoro per la realizzazione di opere e servizi di pubblica utilità da 
parte degli Enti Locali; 

 
­ la Giunta Comunale, con deliberazione n. 58 del 08/10/2019, approvava la Candidatura del Comune di 

Asigliano Vercellese al Bando per lattivazione di cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58 

della Regione Piemonte (D.D. n. 1160 del 20/08/2019); 

 

­ che  il  Comune  di  Asigliano Vercellese  ha  presentato  alla  Regione  Piemonte,  con  proposta  n.  

37594  del 22/10/2019, domanda di ammissione al finanziamento al Bando Cantieri di Lavoro over 58 

in attuazione del  D.G.R. 45-8826 del 18/04/2019; 

 
­ che il progetto presentato dal Comune di Asigliano Vercellese alla Regione Piemonte è stato inserito 

nella graduatoria approvata con determinazione dirigenziale n. 23 del 30/01/2020; 

 
­ che la Regione Piemonte, con DD-A15 44 del 07/02/2020, con oggetto -8826 del 

18/04/2019- Atto di indirizzo per la realizzazione di cantieri di lavoro per persone disoccupate over 
58  ha proceduto  
alla assegnazione definitiva delle risorse ai comuni inclusi nella graduatoria approvata; 

 
RENDE NOTO 

 
Che il Comune di Asigliano Vercellese ricerca n. 1 lavoratore/trice disoccupati da inserire in attività di 

cantieri di lavoro, ai sensi dell . 32 della L.R. 34/08, così come previsto dalla DD n.1160 del 20/08/2019 

per la durata di n. 260 giornate lavorative, per 30 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative; 
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Le mansioni a cui saranno adibiti i lavoratori/trici saranno i seguenti: 

 
Manutenzione straordinaria e abbellimento aiuole e  aree verdi comunali all’interno del paese 
con eventuale pulizia straordinaria delle strade e mantenimento e sistemazione del parco 
comunale e delle altre aree verdi all’interno del paese.  
 
Cosa sono i cantieri di lavoro  

Si tratta di attività temporanee e non comportano la costituzione di rapporti di lavoro con l’ente 
promotore e gestore e non costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi o per 
l’assunzione presso enti  o  aziende pubbliche;  
per tutta la durata del cantiere di lavoro i lavoratori utilizzati mantengono lo stato di disoccupazione;   
al lavoratore impegnato nel cantiere di lavoro si applicano le norme in materia di diritti, sicurezza e 
previdenza in quanto compatibili con la particolare natura del cantiere stesso; 
  

REQUISITI PER PRESENTARE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

1. Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

 

Aver compiuto i 58 anni di età alla data di presentazione della domanda di candidatura e non aver 

maturato i requisiti pensionistici;  
Essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti 

la data di presentazione della domanda (i disoccupati/e non comunitari devono essere in possesso 

di regolare permesso di soggiorno in corso di validità);  
Essere disoccupati ai sensi del D.Lgs 150/2015 (Art. 19 D.Lgs 150/2015: sono considerati 

disoccupati i soggetti privi di impiego che dichiarano in forma telematica al sistema informativo 

unitario delle politiche del lavoro di cui all art.13, la propria immediata disponibilità allo 

svolgimento di attività lavorativa alla  
 

partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro concordate con il centro per l 
‘impiego; Non essere percettori di ammortizzatori sociali;  
Non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro.  
a) candidati devono documentare la’anzianità previdenziale con la presentazione dell’ estratto 
conto certificativo INPS ;  
I requisiti devono essere posseduti dai destinatari alla data di presentazione della propria 

candidatura all’avviso di selezione del Comune. 

 
­ Sono inclusi tra i destinatari dei cantieri oggetto del presente Avviso:  

i beneficiari di misure di sostegno al reddito come il Reddito di Inclusione (REI) o Reddito di 

Cittadinanza;   
i soggetti che pur avendo partecipato, nei 12 mesi precedenti alla data di presentazione della 
domanda di candidatura, ad altri cantieri di lavoro siano in possesso dei requisiti che consentono 
l’eccezione come previsto dalla L.R. 34/08 (articolo 32 comma 5) come modificato dalla L.R. 20/11.  
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3.  Non è ammessa la partecipazione dei disoccupati che:  
 

 In precedenti attività di cantieri di lavoro non si sono presentati a seguito di conferimento di 
incarico e/o   

          sono  decaduti dallo stesso per inosservanza delle modalità organizzative dell’attività 

 

 non hanno idoneità fisica alla mansione lavorativa.  
 

 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

 Tutti coloro che intendono presentare domanda dovranno far pervenire ENTRO IL TERMINE 
PERENTORIO DELLE ORE 12:00 DEL 20 GIUGNO 2020  la propria candidatura compilando 
debitamente l’allegato B al presente Avviso “ Domanda di partecipazione , indirizzata all’Ufficio 
Protocollo del Comune di Asigliano Vercellese Via G. Marconi 29 13032 ASIGLIANO VERCELLESE 
 

 
a mano presso l’Ufficio Protocollo;   
oppure 

 
tramite pec all : asigliano.vercellese@cert.ruparpiemonte.it  

 

Non potrà partecipare alla selezione relativa al presente avviso pubblico più di un soggetto per nucleo 

famigliare; 

MODALITA’ DI SELEZIONE E GRADUATORIA 
 

I candidati verranno individuati secondo le seguenti modalità: 
 

a) selezione pubblica, operata dal Comune di Asigliano Vercellese, mediante avviso;  
  
L’ Amministrazione non si assume nessuna responsabilità in caso di dispersione, ritardo o disguido di 
comunicazione ai candidati causate da inesatte indicazioni del domicilio o recapito contenute nella domanda, 
né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, né per casofortuito o forza maggiore. 

 

L’Amministrazione procederà alla verifica delle domande e all’ammissibilità in base all’ordine cronologico di 

presentazione.  

 

 

 

 

 

Verificherà preventivamente che i soggetti che si candideranno siano in possesso dei requisiti di 

ammissibilità:  
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- che abbiano compiuto i 58 anni di età e non abbiano maturato i requisiti pensionistici 

- che siano residenti in modo continuativo nella Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti la presentazione 

della domanda 

- che siano disoccupati ai sensi del D.Lgs. n.150/2015 

- che non percepiscano ammortizzatori sociali 

- che non siano inseriti in altre misure di politica attiva, compresi i cantieridi lavoro 

 

Verranno rigettate le domande: 
 

Redatte su modulistica diversa da quella distribuita dal Comune di Asigliano Vercellese (Allegato B 

 Domanda di partecipazione al cantiere di lavoro over 58  

  
Presentate da soggetti privi dei requisiti richiesti; 
 
Incomplete in quanto prive dei dati essenziali per la valutazione 

 

Recanti evidenti correzioni o cancellazioni sul modulo e/o sulla documentazione ad esso allegata 

   
Prive della copia fotostatica dei documenti richiesti dall’allegato B 

 

Il punteggio da attribuire ai fini della graduatoria, è ottenuto dalla combinazionwe dei 

due criteri di bando attraverso l’applicazione della seguente formula: 

Punteggio= eta’ anagrafica + (n° settimane di contribuzione/50) 

 

A parità di punteggio è data la priorità al soggetto piu’ anziano e in subordine al 

soggetto con la maggiore anzianità di disoccupazione. Ad ulteriore parità di punteggio si 

darà precedenza  ai soggetti residenti nel Comune di Asigliano Vercellese 

Il Comune si avvarrà della collaborazione del Centro per l’impiego competente per la 

verifica dell’anzianità di disoccupazione 

     

L’inserimento in cantiere è subordinato al possesso dell’idoneità allo svolgimento delle attività del cantiere 

che l’Ente procederà ad accertare mediante visita del medico d el lavoro ed al superamento di una prova 

pratica. 

 

Non sono previsti limiti numerici per la formazione della graduatoria distinta per il servizio. 

 

 

 

 

La graduatoria sarà approvata dal responsabile del  cantiere e resa pubblica con apposita affissione all’albo 

pretorio dopo averne data repentina comunicazione al Centro pe rl’impiego, il quale provvederà a verificare 
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l’effettiva iscrizione alle liste di disoccupazione dei candidati  
 
Nel caso in cui il vincitore non si presenti al lavoro, senza giustificato motivo e senza avvisare il responsabile, 

decadrà dall’incarico e si provvederà immediatamente alla  sostituzione mediante scorrimento della 

graduatoria. 

 

 

TRATTAMENTO ECONOMICO 

  
Il cantierista selezionato sarà regolarmente iscritto all’Inail, ma il progetto non prevede il pagamento di ferie o 
assenze per malattia 
 

Il compenso giornaliero sarà pari a € 29,70 al lordo di ritenute fiscali per ciascuna giornata effettiva di 

lavoro; Il totale di ore lavorative è 30 ore settimanali su n° 5 giornate lavorative, per un totale massimo 

di n° 260. 

 

 

AVVERTENZE GENERALI 

 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune  

 

COME REPERIRE LA DOCUMENTAZIONE 

 

Per il ritiro di copia del presente avviso e del modello di domanda gli aspiranti potranno: 

 

- Rivolgersi All’Ufficio Protocollo del Comune di Asigliano Vercellese 

- Scaricarlo dal Sito del Comune di Asigliano Vercellese: www.comune.asiglianovercellese.vc.it sulla on 

page 

  
 

Ai sensi degli artt. 4 e 5 della legge 07/08/1990 n. 241 Responsabile del procedimento è la Sig.ra Ferrero 
Maria Antonietta, alla quale ogni soggetto interessato potrà rivolgersi per eventuali chiarimenti ed 
informazioni telefonando al n. 016136121 nelle giornate dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 

13,00. 

 

 

 

 

 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

http://www.comune.asiglianovercellese.vc.it/
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Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. si forniscono le seguenti informazioni per quanto 
riguarda il trattamento dei dati personali: 
La raccolta dei dati personali è effettuata ai fini istituzionali per l’epletamento della selezione  

­   

Gli stessi devono dichiarare espressamente di essere informati ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del 

Regolamento UE relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e dell’art.13 del D.Lgs. n.196 del 30/6/2003, e che i dati personali 

saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per i fini della presente selezione 

 

   
                                                                                                                 IL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE 
(FERRERO Maria Antonietta) 

 


